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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA - DFD
N°: 202501150002

INFORMACOES BASICAS DO REQUISITANTE
Unidade requisitante:
01 - CAMARA MUNICIPAL DE AQUIRAZ (2025)

Responsavel pela demanda:
JEFFERSON DA SILVA BENEVIDES

Cargo: Matricula:
RESPONSAVEL PELO DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA -

E-mail: Telefone: Celular:

jefferson.aquiraz@gmail.com - -

INFORMAGOES SOBRE O QUE SE PRETENDE CONTRATAR

1. Definigdo do objeto

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A REALIZAGAO DE TREINAMENTO E
CAPACITAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS SOBRE O SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO
FINANCEIRA E CONTROLE (SIAFIC) JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE AQUIRAZ/CE
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2. Justificativa da contratagao

A implementagdo e o uso adequado do Sistema Integrado de Administracdo Financeira e Controle
(SIAFIC) sdo essenciais para garantir a conformidade com as leis legais e a eficiéncia na gestdo dos
recursos publicos. Este treinamento é necessario devido aos seguintes pontos:

Cumprimento da legislagdo: o Decreto Federal n° 10.540/2020 estabelece normas gerais para a
padronizagdo e modernizagdo do SIAFIC, sendo obrigatério para todos os entes federativos. A
capacitagao dos servidores desta Casa Legislativa é necessaria para atender a essas determinacdes,
minimizando riscos de descumprimento e de penalizagdes legais.

Transparéncia e controle na gestdo publica: o SIAFIC visa promover maior transparéncia e eficiéncia no
controle dos recursos publicos, permitindo o acesso em tempo real as informagdes contabeis,
financeiras e orgamentarias. Capacitar os servidores é fundamental para garantir que o sistema seja
utilizado de forma eficaz, garantindo a publicidade e a prestacdo de contas aos cidad&os.

Eficiéncia operacional e tomada de decisdo: um treinamento adeguado permite que os servidores
publicos dominem as funcionalidades do sistema, otimizando os processos administrativos, reduzindo
falhas e agilizando a tomada de decisdo com base em dados confidveis.

Adaptagdo as novas ferramentas e tecnologias: a constante atualizagdo tecnolégica exige que os
servidores acompanhem as mudangas no SIAFIC. O treinamento contribui para que a equipe esteja

preparada para lidar com eventuais atualizagdes ou integragbes do sistema, evitando gargalos
administrativos.

Capacitagao técnica para um atendimento qualificado: profissionais capacitados sdo mais aptos a
atender demandas internas e externas de forma agil e precisa. Isso fortalece o papel da Camara
Municipal como uma instituigao eficiente e comprometida com a gestao publica responsavel.

Racionalizagdo de recursos publicos: investir em capacitagdo é uma medida preventiva que evita custos
futuros decorrentes de erros na execugao orgamentaria, financeira e contabil. Assim, o treinamento
promove a economicidade e a racionalizagdo dos recursos publicos.

Portanto, a realizag@o do treinamento e capacitagdo dos servidores da Camara Municipal de Aquiraz/CE
no uso do SIAFIC é uma medida estratégica e necessaria para garantir o cumprimento das normas
legais, a eficiéncia administrativa e o fortalecimento da transparéncia na gestéo publica.

3. Quantidade materiais/servigos a demandados

Sequencial Item Quantidade Unidade

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
PARA A REALIZAGAO DE TREINAMENTO E
CAPACITAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS SOBRE O

SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA L Ca
E CONTROLE (SIAFIC) JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
AQUIRAZ/CE

Catalogo: 14135484 - Entidade Natureza da despesa: 33903900

Especificagdo: Planejamento e Implementagdo do Treinamento: Elaboragdo de material didatico atualizado e
compativel com as normativas do SIAFIC; Planejamento de turmas e cronograma de aulas para diferentes niveis de
conhecimento (iniciantes e avangados). Capacitagdo Presencial e/ou Virtual: Instrutoria sobre o funcionamento,
operagao e boas praticas de uso do SIAFIC; Treinamento sobre as funcionalidades de controle financeiro, contabil e de
prestacdao de contas. Avaliagdo de Desempenho e Relatério Final: Aplicagdo de avaliagdes para mensurar o
aproveitamento dos participantes; Emissdo de relatérios técnicos sobre o treinamento realizado, contendo
recomendagdes para melhoria de processos.
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4. Dotagao orgamentaria
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Projeto / Atividade
1701.01.031.0001.2.120 — Gerenciamento das Atividades Legislativas

33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

5. Indicacao do(s) integrantes(s) da equipe de planejamento

NOME FUNCAO

MATRICULA

CPF
PRESIDENTE

041.486.233-30 |JEFFERSON DA SILVA BENEVIDES

. 6. Da nao utilizagcao do item catalogado

Aquiraz/CE, 15 de janeiro de 2025

emilce de Carvalho Pires

Responsavel Pelo Documento De Formalizagdo De Demanda

PALACIO MUNICIPAL 1° CAPITAL

Av. Santos Dumont, 30 - Centro Aquiraz - Ceara CNPJ: 00.133.185/0001-02
CEP: 61.700-000 | Tel.: (85) 3361.2748



